Storingsmonteur / Onderhoudsmonteur
Verpakkingslijnen

Ben jij een technisch sterke monteur met ervaring in storingen en onderhoud binnen een
productieomgeving? Werk je graag zelfstandig én in een team waar je echt impact maakt?
Bij Koppert werk je aan hightech verpakkingslijnen die een cruciale rol spelen in onze missie:
duurzame landbouw wereldwijd mogelijk maken. Met jouw werk zorg je ervoor dat onze biologische
oplossingen betrouwbaar geproduceerd en verpakt worden — en daarmee hun weg vinden naar
telers over de hele wereld.
Storingsmonteur / Onderhoudsmonteur Verpakkingslijnen
40 uur per week | Berkel en Rodenrijs (regio Rotterdam)
3-ploegendienst + 1x per maand zaterdagochtend
Wat ga je doen?
Als storings- en onderhoudsmonteur zorg jij ervoor dat onze verpakkingslijnen optimaal blijven
draaien. Je analyseert storingen, voert onderhoud uit en denkt actief mee over verbeteringen.
Je houdt je onder andere bezig met:

- Zelfstandig uitvoeren van preventief en correctief onderhoud

« Analyseren en oplossen van storingen in een dynamische productieomgeving
- Registreren van werkzaamheden en bevindingen in het assetsysteem

- Signaleren en doorvoeren van technische verbeteringen

- Ondersteunen en adviseren van operators bij het gebruik van machines

« Actief bijdragen aan de verdere professionalisering van processen en installaties
Je werkt in een omgeving waarin techniek, kwaliteit en continu verbeteren centraal staan.
Een typische werkdag
Je start je dienst met een overdracht en hebt direct inzicht in wat er speelt. Vervolgens inspecteer
je de lijnen en ga je aan de slag met storingen of gepland onderhoud.
Soms vraagt een storing om snel schakelen en prioriteren. Op andere momenten werk je juist aan
structurele verbeteringen. Op piekmomenten kan de werkdruk toenemen — daarom is het
belangrijk dat je zelfstandig werkt, overzicht houdt en stevig in je schoenen staat.
Wat jouw werk interessant maakt, is de combinatie van:

- techniek (storingen, installaties, onderhoud)
- samenwerking (operators, collega-monteurs)

- en verbeteren (processen slimmer en beter maken)
Over het team
Je komt terecht in het team Onderhoud & Storingen, onderdeel van de afdeling Techniek. Samen
met ongeveer 10 collega-monteurs zorg je ervoor dat onze verpakkingsinstallaties betrouwbaar en
efficiént blijven draaien.
De werksfeer is open en nuchter:

- we helpen elkaar
- we spreken elkaar aan

+ we leren van elkaar
Eigenaarschap speelt een belangrijke rol: je krijgt ruimte om je werk zelfstandig te doen en wordt
gestimuleerd om actief mee te denken over verbeteringen.
Daarnaast is er een sterke koppeling met andere afdelingen, waardoor je werk direct zichtbaar
impact heeft op de productie en kwaliteit.
Wat breng je mee?
Opleiding & niveau

« MBO niveau 3-4 in een technische richting (bijv. elektrotechniek, mechatronica of
werktuigbouwkunde)

- Je hebt een stevige technische basis en bent gemotiveerd om je verder te ontwikkelen
Technische kennis

- Kennis van elektrotechniek, mechatronica en/of werktuigbhouwkunde
- Ervaring met storingen en onderhoud binnen een productieomgeving

« Kennis van PLC-besturingstechniek is een pré
Persoonlijke eigenschappen

- Je neemt eigenaarschap en voelt verantwoordelijkheid voor je werk

- Je werkt zelfstandig en houdt overzicht, ook bij hogere werkdruk
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- Je denkt actief mee over oplossingen en verbeteringen
- Je bent leergierig en deelt je kennis met collega’s
- Je bent praktisch, gemotiveerd en zet door

- Je communiceert duidelijk en werkt graag samen
Wat kun je van ons verwachten?
Je krijgt:

« Een goed salaris tussen € 3.576,63 tot € 4.768,83 o.b.v. 40 uur, afhankelijk van je kennis en
ervaring

- Een arbeidsmarkttoelage van 7,5% bovenop jouw bruto maandloon

« Een bonus wanneer jij het einde van jouw proeftijd doorloopt van bruto € 1.500

- Een jaarlijks variabel bonusschema van 3% o.b.v. je jaarsalaris (afhankelijk van
bedrijfsprestaties en persoonlijke prestaties)

« 28 verlofdagen per jaar, bestaande uit 25 vakantiedagen en 3 roostervrije dagen

- De mogelijkheid om tot 10 extra vakantiedagen te kopen

- Een uitstekende pensioenregeling waarbij Koppert 70% van de premie betaalt

« De mogelijkheid om deel te nemen aan een fietsplan

- Korting op een sportschoolabonnement

- Ontwikkelingsmogelijkheden via de Koppert Academy, trainingen en het bijwonen van

conferenties
Waarom Koppert?
Bij Koppert werken we elke dag aan een gezondere en duurzamere wereld. Dat doen we door
samen te werken met de natuur. Met natuurlijke vijanden, bestuivers en biostimulanten helpen we
telers wereldwijd om gewassen weerbaar, gezond en productief te houden.
Onze kracht zit in de combinatie van biologie, technologie en innovatie. Als monteur speel jij daarin
een belangrijke rol: zonder goed werkende installaties kunnen wij onze oplossingen niet leveren.
Als familiebedrijf staan we voor samenwerking, vertrouwen en oog voor elkaar.
Hier ben je geen nummer, maar een belangrijke schakel in het geheel.
Enthousiast geworden?
Wij zijn jouw sollicitatie graag binnenkomen! Solliciteer via de button en laat je cv en motivatie
achter.
Heb je vragen? Neem contact op met Jennifer van der Weel via recruitment@koppert.nl
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